
令和５年度　まなびこども園

令和6年1月29日

チェック 説　　明

１ 運営規程 ・運営規程を作成していますか。 ✓

・職員や利用者に規程を周知していますか。 ✓

２ 施設設備 ・基準に定められている設備を有していますか。 ✓

・園児一人あたりの面積基準を満たしていますか。 ✓

・保育室（教室）等の清掃、衛生管理、保温、換気、採光等は適切ですか。 ✓ 採光は、学校薬剤師がチェック

３　教育及び保育の ・教育及び保育の内容に関する全体的な計画の作成をしていますか。 ✓

内容に関する全 ・長期・短期の指導計画を作成していますか。 ✓

体的な計画等 ・３歳未満児の個別指導計画を作成していますか。 ✓

・障がい児の個別指導計画を作成していますか。 ✓ 項目を定めて作成

・教育・保育の内容などの評価、反省を行い質の向上や改善に努めていますか。 ✓

・教育内容は、園の教育方針を基にして作成されていますか。 ✓

・遊びを通してルールを学んだり、仲よく遊ぶ経験を積めるように援助していますか。 ✓

・在園時間が異なる園児がおり、園児の生活が安定するように工夫していますか。 ✓

・子どもの発達段階や興味・関心に応じた保育を心掛けていますか。 ✓

・全体の中でも、一人一人を受け止める指導を心掛けていますか。 ✓

・すべての子どもに平等に接していますか。 ✓

・その場にふさわしい言葉遣いができていますか。 ✓

・食育計画が作成され、栄養士等が直接子どもたちに接していますか。 ✓

５　特別支援

・特別な支援を必要とする園児について、関係機関との連携が取れていますか。 ✓ おおぞら発達支援センター・療育施設

・気になる子どもの職員の共通理解が図られていますか。 ✓ 職員会の議題

園評価項目　　　　　　　　　　

・満３歳以上の園児については、学級を編制していますか。また、学級数だけ保育室がありま
すか。

✓

４　教育及び保育の内容



６　教育・保育の記録等 ・園児の育ちに関する発達記録を作成していますか。 ✓

・日誌等の日々の記録を行っていますか。 ✓

・個人情報を適切に取り扱っていますか。 ✓

７　 教育・保育時間 ・教育課程に係る教育週数は、39 週を下ってはいませんか。 ✓

・保育需要に応じて、適正に教育・保育時間を設定していますか。 ✓

８　食　事 ・給与栄養目標量（食事摂取基準）を適正に設定していますか。 ✓

・予定献立表、実施献立表を作成していますか。 ✓

・保護者等に対する献立の提示等は行っていますか。 ✓ キッズビュー・デジタルサイネージで公開

・離乳食がある場合、発達に応じた献立表を作成していますか。 ✓

・献立は季節感を取り入れるなど、変化に富んだ内容になっていますか。 ✓ 管理栄養士の関わり

・嗜好調査や残食調査を実施し、その結果を献立に反映させていますか。 ✓ アンケート調査

・アレルギー対応の必要な園児は、医師の指示書に基づき行われていますか。 ✓ アレルギー検討会でのチェック

９　虐待防止等 ・虐待等、日々子どもや保護者の様子に留意し早期発見に努めていますか。 ✓

・不適切な養育の兆候が見られる場合は、主幹や園長と協議の上、関係機関と連携していますか。 ✓

・不適切な保育等のチェックを行っていますか。 ✓

・学校医・学校歯科医による健康診断及び歯科検診を適正な時期に実施していますか。 ✓

・学校保健計画を作成し、全ての職員がそのねらいや内容を確認していますか。 ✓ 毎月の職員会で確認

・各種マニュアルを整備していますか。また職員に周知していますか。 ✓

（感染症及び食中毒・児童の事故防止・危機管理等）

・1 日の教育課程に係る教育時間は標準４時間としていますか。また、保育を必要とする
園児に対する教育及び保育の時間は 1 日につき８時間を原則としていますか。

✓

１０　健康・衛生管理

事故防止・安全対策

・感染症または食中毒が発生、もしくは発生が疑われる場合は、速やかに関係機関に報告する
とともに必要な措置を講じていますか。

✓
新型コロナ感染及び濃厚接触者等の場合に市役所
及び保健所に連絡

・与薬する場合は、薬連絡票に記入してもらう等適切に預かり、誤飲がないよう対策を講じて
いますか。

✓

・SIDS（乳幼児突然死症候群）防止のため仰向けに寝かせる、定期的に睡眠時の状態を観察
し記録する等、必要な措置を講じていますか。

✓



・心肺蘇生等の研修を行っていますか。 ✓ 年1回実施

・けが等により治療が３０日を超える場合には、市に報告をしていますか。 ✓ 該当なし

１１　小学校との連携 ・「指導要録」を作成し就学の際は、小学校へ送付していますか。 ✓

１２　保護者との連携

（送迎時の対応・連絡帳・掲示板・園だより・参観・面談等）

１３　子育て支援 ・地域のニーズに応じて子育て支援事業を実施していますか。

＊　一時保育 ✓

＊　保護者交流事業 ✓ ７月より一緒に遊ぼうを未満児クラス２回実施

＊

１４　苦　情　解　決 ・苦情解決体制において、苦情解決責任者、苦情受付担当者が選任されていますか。 ✓

・第三者委員が選任され委嘱状が交付されていますか。 ✓

・苦情解決の体制及び手順等について利用者、家族等へ周知していますか。 ✓

・苦情解決の記録は書面によって整備していますか。 ✓

・苦情解決の実績等を公表していますか。（個人情報に関するものを除く。） ✓

１５　職場環境 ・職制の下、職員間の連携が取れていますか。 ✓

・すべての職員の役割が明確になっていますか。 ✓

・３歳以上児の担任、副担任の連携は取れていますか。 ✓

・SIDS（乳幼児突然死症候群）防止のため仰向けに寝かせる、定期的に睡眠時の状態を観察
し記録する等、必要な措置を講じていますか。

✓

・災害や事故の発生に備えるとともに、不審者等の侵入防止のための措置や訓練など不測の事
態に備え必要な対応を図っていますか。

✓

・小学校教育への円滑な接続に向けて、小学校の児童の交流の機会を設けたり、小学校教師と
の意見交換、合同の研究の機会を設ける等の連携を行っていますか。

✓

・園児の様子や日々の教育及び保育の内容などの説明を通じ、保護者との相互理解を図るよう
努めていますか

✓


